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АДМИНИСТРАЦИЯ КОЛПАШЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
№ 126
02.04.2012
г. Колпашево

	О внесении изменений в постановление администрации Колпашевского городского поселения от 01.06.2010 № 158 «Об утверждении Положения об оплате труда работников МУ «Городской молодежный центр»»
	


В связи с изменением структуры муниципального бюджетного учреждения «Городской молодёжный центр»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Колпашевского городского поселения от 01.06.2010 № 158 «Об утверждении Положения об оплате труда работников МУ «Городской молодежный центр» (в редакции постановлений от 14.07.2011 № 194, от 06.10.2011 № 317) (далее - Постановление) следующие изменения:

1) В пункте 1 Постановления после слов «Положение об оплате труда работников муниципального» добавить слово «бюджетного»; 

2) в наименовании приложения к Постановлению после слов «Положение об оплате труда работников муниципального» добавить слово «бюджетного»;

3) в пункте 1 приложения к Постановлению после слов «Настоящее Положение об оплате труда работников муниципального» добавить слово «бюджетное»;
4) в пункте 2 приложения к Постановлению после слов «и работников муниципального» добавить слово «бюджетного»;
5) в пункте 7 приложения к Постановлению после слов «предусмотренных на выплату заработной платы в сметах муниципального» добавить слово «бюджетного»;

6) в пункте 7 приложения к Постановлению слова «(далее – МУ «ГМЦ»)» заменить словами «(далее – Учреждение)»;

7) в пункте 8 приложения к Постановлению после слов «Штатное расписание муниципального» добавить слово «бюджетного»;

8) в пункте 16 приложения к Постановлению слова «МУ «ГМЦ»» заменить словом «Учреждения»;

9) в пункте 31 приложения к Постановлению слова «уровня заработной платы работников муниципального учреждения «ГМЦ» могут быть установлены стимулирующие выплаты» заменить словами «работникам Учреждения могут быть установлены стимулирующие выплаты»;

10) в наименовании главы 6 приложения к Постановлению после слов «условия оплаты труда руководителя учреждения,» добавить слова «заместителя директора по спортивно-массовой работе и»;

11) в пункте 55 приложения к Постановлению после слов «руководителя учреждения,» добавить слова «заместителя директора по спортивно-массовой работе и»;

12) в пункте 57 приложения к Постановлению после слов «оклад (должностной оклад)» добавить слова «заместителя директора по спортивно-массовой работе и»;

13) в пункте 58 приложения к Постановлению после слов «руководителю учреждения,» добавить слова «заместителю директора по спортивно-массовой работе и»;

14) в пункте 60 приложения к Постановлению после слов «от условий труда руководителю учреждения,» добавить слова «заместителя директора по спортивно-массовой работе и»;

15) в абзаце 1 пункта 61 приложения к Постановлению после слов «стимулирующие надбавки руководителю» добавить слова «учреждения, заместителю директора по спортивно-массовой работе и»;

16) в абзаце 3 пункта 61 приложения к Постановлению после слов «ее размерах и сроках установления» добавить слова «заместителю директора по спортивно-массовой работе и»;

17) абзац 3 пункта 62 приложения к Постановлению изложить в следующей редакции: «Указанная выплата осуществляется в пределах бюджетных ассигнований на оплату труда работников учреждения.»;

18) в пункте 65 приложения к Постановлению после слов «С учетом условий труда руководителю учреждения,» добавить слова «заместителю директора по спортивно-массовой работе и»;

19) в пункте 66 приложения к Постановлению после слов «в целях поощрения руководителю учреждения,» добавить слова «заместителю директора по спортивно-массовой работе и»;

20) в абзаце 1 пункта 68 приложения к Постановлению после слов «руководителю учреждения,» добавить слова «заместителю директора по спортивно-массовой работе и»;

21) в абзаце 3 пункта 68 приложения к Постановлению после слов «должностной оклад (ставка) руководителя» добавить слова «учреждения, заместителя директора по спортивно-массовой работе и»;
22) пункт 104 приложения к Постановлению изложить в следующей редакции: «104. Работникам муниципального бюджетного учреждения «Городской молодёжный центр» устанавливается ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 28 календарных дней»;
23) пункт 105 приложения к Постановлению изложить в следующей редакции: «105. Работникам муниципального бюджетного учреждения «Городской молодёжный центр» за работу в местности, приравненной к районам Крайнего Севера, устанавливается дополнительный оплачиваемый отпуск продолжительностью 16 календарных дней»;

24) наименование приложения № 1 к «Положению об оплате труда работников муниципального учреждения «Городской молодежный центр»» изложить в следующей редакции: «Приложение № 1 к Положению об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения «Городской молодёжный центр»»;

25) в приложении № 1 к Положению об оплате труда работников муниципального учреждения «Городской молодежный центр» таблицу изложить в следующей редакции:

«
	1
	2

	Наименование должности
	Предельный размер надбавки,  (%)

	Директор
	10-50

	Заместитель директора по спортивно-массовой работе
	10-50

	Главный бухгалтер
	10-50

	Бухгалтер-кассир
	10-50

	Педагог-организатор
	10-50

	Педагог доп.образования
	10-50

	Музыкальный руководитель
	10-50

	1
	2

	Заведующий хозяйством
	10-50

	Педагог-психолог
	10-50


 »;
26) наименование приложения № 2 к «Положению об оплате труда работников муниципального учреждения «Городской молодежный центр»» изложить в следующей редакции: «Приложение № 2 к Положению об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения «Городской молодёжный центр»»;
27) наименование приложения № 3 к Положению «Об оплате труда работников муниципального учреждения «Городской молодежный центр»» изложить в следующей редакции: «Приложение № 3 к Положению об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения «Городской молодёжный центр»»;
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать постановление в Ведомостях органов местного самоуправления и  разместить на официальном Интернет сайте органов местного самоуправления Колпашевского городского поселения.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника отдела по вопросам культуры, молодёжной политики и спорта администрации Колпашевского городского поселения Суханову К.В.
	И.о. Главы Колпашевского 

городского поселения
	С.А. Баранов


