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АДМИНИСТРАЦИЯ КОЛПАШЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

31.07.2013








                         № 416

Об утверждении Положения об отделе по вопросам культуры, молодежной политики и спорта администрации Колпашевского городского поселения

В целях приведения актов органов местного самоуправления в соответствие с требованиями действующего законодательства

1. Утвердить Положение об отделе по вопросам культуры, молодежной политики и спорта администрации Колпашевского городского поселения согласно приложению.

2. Признать утратившим силу постановление администрации Колпашевского городского поселения от 10.02.2006 № 17 «Об утверждении Положения об отделе по вопросам культуры, молодежной политики и спорта».
3. Опубликовать постановление в Ведомостях органов местного самоуправления Колпашевского городского поселения и разместить на Интернет-сайте органов местного самоуправления Колпашевского городского поселения.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Колпашевского городского поселения Баранова С.А.
	И.о.Главы Колпашевского

городского поселения
	А.Н.Бегаев


Приложение к постановлению 
Администрации Колпашевского городского поселения 

от 31.07.2013 № 416

Положение об отделе по вопросам культуры, 
молодежной политики и спорта
администрации Колпашевского городского поселения

1. Общие положения

1.1. Отдел по вопросам культуры, молодежной политики и спорта Администрации Колпашевского городского поселения (далее Отдел) является структурным подразделением администрации Колпашевского городского поселения (далее – Администрация), создается и ликвидируется постановлением Администрации Колпашевского городского поселения.

1.2. Отдел подчиняется непосредственно заместителю Главы Колпашевского городского поселения.

1.3. Отдел возглавляет начальник, назначаемый на должность и освобождаемый от должности распоряжением Администрации Колпашевского городского поселения.

1.4. В своей деятельности Отдел руководствуется законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами.

2. Задачи

Отдел обеспечивает решение следующих задач:

2.1. Обеспечивает решение органами местного самоуправления муниципального образования «Колпашевское городское поселение» следующих вопросов местного значения:

2.1.1. организация библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек поселения;

2.1.2. создание условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры;

2.1.3. сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности поселения, охрана объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного (муниципального) значения, расположенных на территории поселения;
2.1.4. создание условий для развития местного традиционного народного художественного творчества, участие в сохранении, возрождении и развитии народных художественных промыслов в поселении;

2.1.5. обеспечение условий для развития на территории поселения физической культуры и массового спорта, организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий поселения;

2.1.6. организация и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью в поселении;
2.1.7. оказание поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям в пределах полномочий.
2.2. Участвует в обеспечении решения органами местного самоуправления муниципального образования «Колпашевское городское поселении» иных вопросов местного значения в соответствии с функциями Отдела.

2.3. Участвует в обеспечении деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Колпашевское городское поселение», муниципальных учреждений и муниципальных предприятий муниципального образования «Колпашевское городское поселение» в соответствии с функциями Отдела.

3. Функции 

На Отдел возлагается исполнение следующих функций:

3.1. Организация разработки и обеспечение реализации муниципальных целевых программ развития культуры, молодежной политики и спорта;
3.2. Организация разработки и обеспечение реализации программы комплексного развития МО «Колпашевское городское поселение» по направлениям деятельности Отдела;
3.3. Осуществление контроля за выполнением муниципальных заказов муниципальными учреждениями по направлениям деятельности отдела; 
3.4. Участие в формировании и исполнении бюджета МО «Колпашевское городское поселение» по направлениям деятельности отдела;
3.5. Согласование устава подведомственного муниципального учреждения, изменения в устав для последующего его утверждения в порядке, установленном Администрацией;
3.6. Организация проведения анализа состояния культуры,  физической культуры, спорта, и молодежной политики, прогнозирование тенденций их развития на территории муниципального образования;
3.7. Подготовка проекта плана мероприятий Отдела по направлениям деятельности Отдела и представление его на подписание Главе Колпашевского городского поселения в порядке, установленном Администрацией;

3.8. Организация и проведение мероприятий в соответствии с планом мероприятий Отдела  в порядке, установленном Администрацией;

3.9. Разработка проектов соглашений, договоров, муниципальных контрактов по направлениям деятельности отдела, согласование и представление их на подписание Главе Колпашевского городского поселения, а также осуществление контроля за исполнением заключенных договоров.

3.10. Участие в экспертизе проектов договоров, представленных контрагентами.

3.11. Разработка проектов муниципальных правовых актов по вопросам, относящимся к компетенции Отдела, и представление их на рассмотрение и утверждение Главе Колпашевского городского поселения.

3.12. Рассмотрение обращений и писем граждан и юридических лиц по вопросам, входящим в компетенцию Отдела, организация проверок, подготовка соответствующих предложений и проектов ответов.

3.13. Обеспечение предоставления муниципальных услуг, относящихся к компетенции Отдела, в соответствии с требованиям законодательства и муниципальных правовых актов.
3.14. Формирование и ведения  реестра спортивных некоммерческих объединений Колпашевского городского поселения в порядке, установленном Администрацией;

3.15. Организация оказания поддержки спортивным некоммерческим объединениям на территории Колпашевского городского поселения в порядке, установленном Администрацией;

3.16. Организация оказания поддержки в проведении на территории Колпашевского городского поселения немуниципальных физкультурно – оздоровительных и спортивных мероприятий, организаторами которых выступают администрация Колпашевского района, администрация Томской области, спортивные некоммерческие объединения, предприятия, учреждения, юридические, физические лица;

3.17. Организация работы общественного спортивного комитета Колпашевского городского поселения в порядке, установленном Администрацией;

3.18. Организация проведения мониторинга развития физической культуры и массового спорта на территории Колпашевского городского поселения в порядке, установленном Администрацией;

3.19. Организация создания и функционирования спортивных секций (групп, клубов) на территории Колпашевского городского поселения  в порядке, установленном Администрацией;

3.20. Организация проведения муниципальных спортивных мероприятий Колпашевского городского поселения в порядке, установленном Администрацией;

3.21. Организация формирования сборных спортивных команд и отбора спортсменов Колпашевского городского поселения для участия в районных, областных, региональных, общероссийских и международных физкультурных и спортивно-массовых мероприятиях в порядке, установленном Администрацией;
3.22. Организация формирования и ведения реестра спортивных судей Колпашевского городского поселения в порядке, установленном Администрацией.
4. Права

4.1. Отдел имеет право:

- требовать и получать от других структурных подразделений Администрации информацию и документацию, необходимую для деятельности Отдела;

- вести переписку с муниципальными учреждениями и муниципальными предприятиями муниципального образования «Колпашевское городское поселение» по вопросам, входящим в компетенцию Отдела и не требующей согласования с Главой Колпашевского городского поселения;

- представительствовать от имени Администрации по вопросам, относящимся к компетенции Отдела во взаимоотношениях с гражданами и организациями любых форм собственности в рамках своей компетенции;
- давать консультации по вопросам, входящим в компетенцию Отдела.

4.2. Начальник Отдела согласовывает все документы Администрации в соответствии с направлением деятельности Отдела. 

5. Взаимоотношения

Для решения задач, исполнения функций и реализации прав, предусмотренных настоящим положением, Отдел взаимодействует:

- со структурными подразделениями администрации Колпашевского городского поселения;

- с Советом Колпашевского городского поселения; 

- с муниципальными учреждениями муниципального образования «Колпашевское городское поселение»;

- с органами местного самоуправления муниципального образования «Колпашевский район»;

- с иными федеральными, региональными, муниципальными органами и учреждениями. 
6. Ответственность

6.1. Ответственность за надлежащее и своевременное выполнение задач и функций, возложенных настоящим положением на Отдел, несет начальник Отдела.

6.2. На начальника отдела возлагается персональная ответственность за:

- организацию деятельности отдела по решению задач и выполнению функций, возложенных на отдел;

- соответствие подготавливаемых Отделом проектов муниципальных правовых актов законодательству и муниципальным правовым актам;

- своевременное, а также качественное исполнение требований документов и поручений Главы Колпашевского городского поселения;

- организацию своевременной подготовки проектов соглашений заключаемых Администрацией, заключения соглашений и исполнение условий заключенных соглашений (договоров, муниципальных контрактов), в том числе за соответствие порядка и сроков заключения, исполнения, расторжения (прекращения) соглашений (муниципальных контрактов, договоров) требованиям законодательства в сфере размещения заказа;

- соблюдение трудового распорядка работниками Отдела;

- своевременность и полноту рассмотрения обращений граждан в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации;

- организацию делопроизводства в соответствии с требованиями установленными в Администрации. 

6.3. Ответственность работников Отдела устанавливается должностными инструкциями.

