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АДМИНИСТРАЦИЯ КОЛПАШЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
РАСПОРЯЖЕНИЕ
08.12.2022










     № 449
Об утверждении ежегодного плана проведения проверок соблюдения 
трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, 
содержащих нормы трудового права в отношении муниципальных 
учреждений и муниципальных унитарных предприятий 

В соответствии со статьёй 353.1 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 3 закона Томской области от 8 декабря 2017 г. № 144-ОЗ «О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Томской области» (далее — закон Томской области от 08 декабря 2017 г. № 144-ОЗ»), распоряжением Администрации Колпашевского городского поселения от 14.12.2021 № 424 «Об организации осуществления Администрацией Колпашевского городского поселения ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права», руководствуясь Уставом Муниципального образования «Колпашевское городское поселение»
1. Утвердить ежегодный план проведения проверок соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в отношении муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий муниципального образования «Колпашевское городское поселение» на 2023 год, согласно приложению.
2. Опубликовать настоящее распоряжение в Ведомостях органов местного самоуправления Колпашевского городского поселения и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Колпашевского городского поселения.
Глава Колпашевского 
городского поселения







        А.В.Щукин
Н.А.Устюгова
4 17 81
УТВЕРЖДЕН
Приложение к распоряжению
Администрации Колпашевского
городского поселения 
от 08.12.2022 № 449
ПЛАН
проведения проверок соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права 
в отношении муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий муниципального образования «Колпашевское городское поселение»
на 2023 год
	№ п/п
	Наименование подведомственной организации
	Место нахождения подведомственной организации
	Цель проверки
	Основание проверки
	Дата начала проведения проверки
	Срок проведения проверки

	1. 
	Муниципальное казенное учреждение «Городской молодежный центр»
	Томская область, 
г. Колпашево, ул. Кирова, 43
	Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	Часть 2 статьи 3 закона Томской области от 08 декабря 2017 г. № 144-ОЗ
	сентябрь
	20 рабочих дней


